BIURO FINANSOW
Warszawa, dnia 28.09.2017r.
CBA/F-WZP/2025/2017

Do uczestnikéw postepowania

dot. postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
ograniczonym na serwis samochodow stuzbowych CBA na terenie miasta Warszawa, nr sprawy
19/>PU/2017/EMi

Zamawiajgcy, na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Pzp, dokonuje modyfikacji zapiséw
SIWZ w ponizszym zakresie.

Modyfikacja 1
W SIWZ, zatgcznik nr 5, projekt umowy, w § 1 zostaje dopisany ustep 7 i 8
nastepujgcej tresci:

7. Wykonawca zobowigzuje sie, ze osoby wykonujgce czynnosci objete przedmiotem
zamowienia zwigzane z pracg mechanika, elektryka, wulkanizatora, bedg w okresie
wykonywania tych czynnosci zatrudnieni na podstawie umowy o prace w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502,
z poézn. zm.).

8. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie wykonawca przediozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej
dowody (wedtug uznania Zamawiajgcego) w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce osob
wykonujgcych czynnosci, o ktérych mowa w ust. powyzej w trakcie realizacji przedmiotu
umowy:

a) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace oséb wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegodlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego os$wiadczenie, date ziozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umow o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizaciji
zaméwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. osSwiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat
sporzgdzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegolnosci bez imion,
nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;



c) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce kopie
dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Modyfikacja 2
W SIWZ, zatgcznik nr 5, projekt umowy, w § 7 ust.. 1 zostaje dopisany pkt. 8 o tresci:

8) Strony ustalajg kare umowng w wysokosci 500 zt — z tytulu niezatrudnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce osoby wskazanej w § 1 ust. 7 na umowe o prace za
kazdy przypadek niezatrudnienia.

Powyzsze modyfikacje sg wigzgce dla stron postepowania.
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