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1. Wstep

Celem opracowania niniejszego planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami jest podjecie w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
przedsiewzie¢ ukierunkowanych na zwiekszenie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej

i informacyjno-komunikacyjnej. Poprawi to jakosc¢ zycia i funkcjonowania oséb

ze szczegdlnymi potrzebami (np. oséb z niepetnosprawnoscig statg bgdz czasowg, senioréw
i innych).

Podstawa sporzgdzenia niniejszego planu jest przepis art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U.
22024 r., poz. 1411). Plan spetnia wszelkie wymogi okreslone ww. ustawg i obejmuje
4 obszary:

1.

dostepnosc architektoniczng,

2. dostepnosé cyfrows,
3.
4. inne dziatania, ktdre nie zostaty przyporzadkowane do wyzej wymienionych rodzajow

dostepnosc¢ informacyjno-komunikacyjng,

dostepnosci. Do takich nalezg miedzy innymi:

e szkolenia funkcjonariuszy i pracownikéw w zakresie podnoszenia swiadomosci

i kwalifikacji zawodowych w obszarze dostepnosci;
e wspotpraca z podmiotami publicznymi, prywatnymi i organizacjami pozarzagdowymi;
e informowanie o dziataniach na rzecz dostepnosci.

Zastosowane w tresci planu skréty oznaczaja:

e BIP — Biuletyn Informacji Publicznej Centralnego Biura Antykorupcyjnego;

e CBA - Centralne Biuro Antykorupcyjne;

¢ Koordynator ds. dostepnosci — koordynator do spraw dostepnosci architektonicznej,
cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej;

e OzN — Osoba z Niepetnosprawnoscig;

e ustawa o dostepnosci — ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegélnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r., poz. 1411);

¢ ustawa o dostepnosci cyfrowej — ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U.
2023 poz. 1440);

o redaktor stron internetowych — jednostka organizacyjna CBA, w strukturze ktérej
pozostajg osoby uprawnione do publikowania materiatéw i tresci na stronach
internetowych administrowanych przez CBA (m.in. Gabinet Szefa, Departament
Postepowan Kontrolnych, Biuro Prawne, Biuro Kadr i Szkolenia, Biuro Teleinformatyki,
Biuro Logistyki, Biuro Finanséw);

e WCAG 2.1. — Wytyczne dla dostepnosci tresci internetowych 2.1. stosowane do stron
internetowych i aplikacji mobilnych w zakresie dostepnosci dla oséb
niepetnosprawnych (zatacznik do ustawy o dostepnosci cyfrowej).
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2. Podstawa prawna

Podstawg prawng do przygotowania planu na rzecz poprawy dostepnosci jest ustawa z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U.
22024 r., poz. 1411).

Rozwigzania zapisane w ustawie o dostepnosci wypetniajg zapisy Konwencji ONZ o prawach
0s6b niepetnosprawnych, sporzgdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2012
poz.1169 z pdzn. zm.).

Inne ustawy dotyczgce dostepnosci:

e ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotdéw publicznych (Dz. U. 2023 poz. 1440);

e ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych srodkach komunikowania
sie (Dz. U. 2023 poz. 20).

3. Przepisy regulujgce sposob funkcjonowania podmiotu

1. Ustawa z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (t.j. Dz. U.
22024 r., poz.184),

2. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz.
1320),

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530),

4. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44).

4. Osoby ze szczegdlnymi potrzebami

Zgodnie z przepisami ustawy o dostepnosci osoba ze szczegdlnymi potrzebami to osoba,
ktéra ze wzgledu na swoje cechy zewnetrzne lub wewnetrzne albo ze wzgledu

na okolicznosci, w ktérych sie znajduje, musi podjg¢ dodatkowe dziatania lub zastosowac
dodatkowe $rodki w celu przezwyciezenia bariery, aby uczestniczyé w réznych sferach zycia
na zasadzie rownosci z innymi osobami.

Zgodnie z tg definicjg, osobami ze szczeqgdlnymi potrzebami, sg na przyktad osoby:

e poruszajgce sie na wdzku inwalidzkim lub o kulach, o ograniczonej mozliwosci
ruchowej;

e z niepetnosprawnoscig wzroku, niewidome i stabowidzace;

¢ z niepetnosprawnoscia stuchu, gtuche lub stabostyszace,

¢ gtuchoniewidome — z jednoczesnym uszkodzeniem wzroku i stuchu;

e z niepetnosprawnosciami psychicznymi i intelektualnymi;

e majace trudnosci w komunikowaniu sie z otoczeniem (np. majace problem
ze zrozumieniem jezyka polskiego pisanego lub méwionego);

¢ kobiety w cigzy;

¢ rodzice z matym dzieckiem, z wézkami dzieciecymi;

e cudzoziemcy;

¢ 0 nietypowym wzroscie (bardzo niskie lub bardzo wysokie);

o starsze i ostabione chorobami, u ktérych szczegdlne potrzeby pojawity sie wraz
z wiekiem;

o kurierzy i dostawcy z ciezkimi przesytkami, osoby z nieporecznym bagazem.
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Kazdy moze mieé szczegdlne potrzeby na jakims etapie zycia lub w konkretnej sytuacji.
Dostepnos¢ to wiasciwosé srodowiska, ktdra pozwala osobom z trudnosciami funkcjonalnymi
na korzystanie z niego na rowni z innymi obywatelami. Dostepno$¢ to dla wielu oséb
warunek prowadzenia niezaleznego zycia oraz uczestnictwa w przestrzeni spotecznej

i gospodarczej czy tez godnego funkcjonowania w spotecznosci lokalnej, Srodowisku pracy.

5. Analiza stanu obecnego oraz dotychczasowe dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci

W CBA systematycznie podejmujemy dziatania, zeby zwiekszy¢ dostepnosé¢ dla oséb

ze szczegdlnymi potrzebami. W ponizszych punktach opisano te dziatania, w podziale na trzy

obszary:

o dostepnos¢ architektoniczna;
e dostepnosé cyfrowa;
e dostepnosc informacyjno-komunikacyjna.

5.1. Dostepnos¢ architektoniczna i informacyjno-komunikacyjna

Centralne Biuro Antykorupcyjne miesci sie w dwdch budynkach w Warszawie (w tym
siedziba gtéwna CBA) oraz dwunastu budynkach zlokalizowanych w duzych miastach
w Polsce (siedziby Delegatur CBA).

Siedziby centrali:

e Al. Ujazdowskie 9, 00-583 Warszawa (siedziba gtdéwna);
e ul. Ludwika Krzywickiego 34, 02-078 Warszawa;

Siedziby Delegatur:

e Delegatura CBA w Biatymstoku, ul. Gen. Wtadystawa Andersa 46B, 15-113 Biatystok;
o Delegatura CBA w Gdansku, ul. Pohulanka 2, 80-807 Gdanisk;

o Delegatura CBA w Bydgoszczy, ul. Siedlecka 10, 85-403 Bydgoszcz;

o Delegatura CBA w Katowicach, ul. 1 Maja 123, 40-235 Katowice;

¢ Delegatura CBA w Krakowie, ul. Fabryczna 18, 31-553 Krakow;

¢ Delegatura CBA w Lublinie, ul. Gliniana 7, 20-616 Lublin;

e Delegatura CBA w todzi, ul. Rzgowska 34/36, 93-172 t6dz;

¢ Delegatura CBA w Poznaniu, ul. Serdeczna 1, 62-081 Wysogotowo;

o Delegatura CBA w Bydgoszczy, ul. Wspdlna 1, 35-205 Rzeszéw;

o Delegatura CBA w Szczecinie, ul. Zotnierska 4D, 71-210 Szczecin;

e Delegatura CBA w Warszawie, ul. Poleczki 3, 02-822 Warszawa;

o Delegatura CBA we Wroctawiu, ul. Jerzmanowska 4D, 54-519 Wroctaw.

Na kazdym z budynkdéw, przed wejsciem, znajduje sie tabliczka informujgca o nazwie organu
(Centralne Biuro Antykorupcyjne, Delegatura Centralnego Biura Antykorupcyjnego), ktdra
jest dobrze widoczna z daleka.

Budynki CBA s3 zlokalizowane w miejscach, ktére pozwalaja, by w sposéb wzglednie dogodny
mozna byto dostaé sie do nich komunikacjg miejska.

W sytuacji potrzeby przybycia do kazdego z budynkdéw z psem asystujgcym, nalezy pamietaé
o posiadaniu certyfikatu psa asystujgcego i zaswiadczenia o szczepieniu. CBA zapewnia
wode dla psa asystujgcego.
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Istnieje rowniez mozliwos$¢ skorzystania z ttumacza jezyka migowego on-line. Wszystkie
budynki CBA posiadaja oznakowanie w postaci naklejek, na/lub w poblizu drzwi
wejsciowych, informujgcych o mozliwosci skorzystania w budynku z ttumaczenia jezyka
migowego on-line.

Na stronie internetowej CBA umieszczono informacje o zakresie dziatalnosci organu

w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny maszynowo, nagrania
tresci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tekscie tatwym do czytania.

Ponadto w niektorych budynkach wprowadzono rozwigzania takie jak: toaleta
przystosowana dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami, zapewnienie miejsc parkingowych dla
0s6b z niepetnosprawnoscia (tzw. niebieskie koperty, w ramach istniejgcego parkingu) oraz
wyposazenie budynku w winde. Szczegétowe informacje o standardach w siedzibie gtéwnej
CBA opisano ponizej.

Al. Ujazdowskie 9, 00-583 Warszawa (siedziba gtéwna CBA)

1. Wejscie do budynku gtéwnego przez budynek Biura Przepustek od strony Al. Szucha,
wejscie z poziomu otaczajgcego terenu, brak barier architektonicznych.

2. W budynku Biura Przepustek, po uprzednim zgtoszeniu, zapewnione wsparcie osoby
asystujgcej.

3. Nieruchomosc¢ objeta ochrong, teren zamkniety.

4. Wstep na teren obiektu, poza Biurem Przepustek, mozliwy po uprzednim zgtoszeniu.

5. Obstuga interesantéw odbywa sie w wyznaczonym pomieszczeniu, po uprzednim
zgtoszeniu.

6. Parking wewnetrzny oraz zewnetrzny niedostepny dla oséb trzecich,
nieakredytowanych. Mozliwos¢ korzystania z ogélnodostepnych miejsc postojowych
na terenach miejskich.

7. Brak windy w budynku gtéwnym, zabytkowym.

. Brak toalety dla oséb niepetnosprawnych w budynku gtéwnym, zabytkowym.

9. Brak osoby postugujgcej sie jezykiem migowym. Mozliwos¢ skorzystania z ttumacza
migowego on-line.

10. W budynkach nie ma oznaczen w alfabecie Braill'a ani oznaczen kontrastowych lub

druku powiekszonego dla oséb niewidomych i stabowidzacych.

11. Nad wejsciem nie ma gtosnikéw systemu naprowadzajgcego dzwiekowo osoby

niewidome i stabowidzgce.

(o]

CBA zapewnia mozliwos¢ komunikacji z interesantami za pomoca:

¢ kontaktu telefonicznego (osobiscie lub przy pomocy osoby trzeciej na numer telefonu
22 437-22-22);

e kontaktu korespondencyjnego (mozliwos¢ ztozenia pisma/wniosku na adres: Centralne
Biuro Antykorupcyjne, Al. Ujazdowskie 9, 00-583 Warszawa);

¢ kontaktu mailowego (wysta¢ e-maila na adres: bip@cba.gov.pl);

¢ kontaktu osobistego (osobiste zgtoszenie sie w siedzibie CBA w godzinach urzedowania
8:15-16:15);

e kontaktu za posrednictwem faksu (mozliwos¢ wystania faksu na numer 22 437-22-97);

¢ kontaktu za posrednictwem ttumacza migowego on-line. Ustuga ta jest dostepna w dni
robocze w godzinach pracy Biura 8:15-16:15.

W CBA powotany jest Koordynator ds. dostepnosci.
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Wszelka korespondencje/informacje zwigzang z tematykg dostepnosci w CBA mozna
kierowac/zgtosic:

e korespondencyjnie na adres:
Centralne Biuro Antykorupcyjne
Al. Ujazdowskie 9
00-583 Warszawa
e naadres poczty elektronicznej koordynatora do spraw dostepnosci:
koordynator.dostepnosc@cba.gov.pl
e pod numerem telefonu 22 437-14-00.

5.2. Dostepnosé cyfrowa

CBA jest administratorem stron internetowych: Centralnego Biura Antykorupcyjnego,

Centralnego Biura Antykorupcyjnego w jezyku angielskim oraz Biuletynu Informacji
Publicznej CBA, Dziennika Urzedowego CBA, a takze tematycznych stron internetowych,
zwigzanych z prowadzonymi dziataniami:

o platformy e-learningowej CBA;

e strony internetowej poswieconej oSwiadczeniom majgtkowym;
¢ edukacyjnego portalu o antykorupcji.

Przeglad i aktualizacja deklaracji dostepnosci opublikowanych na stronach internetowych
CBA oraz ich dostosowanie do wymagan technicznych okreslonych przez Ministerstwo
Cyfryzacji w dokumencie pn. Warunki techniczne publikacji i struktura dokumentu
elektronicznego deklaracji dostepnosci, nastgpi w terminie do 31 marca 2025 r.

W przypadku strony internetowej Centralnego Biura Antykorupcyjnego w jezyku angielskim
deklaracje dostepnosci sporzgdzono w wersji anglojezycznej.

Strony internetowe CBA s3 zgodne badz czesciowo zgodne z ustawg o dostepnosci cyfrowe;j.

6. Planowane do realizacji zadania na rzecz poprawy dostepnosci

Nadrzednym celem niniejszego planu jest podejmowanie dziatan przyczyniajacych sie

do sukcesywnego zwiekszania dostepnosci w CBA w obszarze architektonicznym, cyfrowym
oraz informacyjno-komunikacyjnym dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami. Zrealizowane
dziatania podniosg dostepnos$é i poprawig jakosé funkcjonowania wszystkich. Bedzie

to mozliwe dzieki zmianie podejscia do oséb ze szczegdlnymi potrzebami oraz projektowaniu
ustug dostepnych dla wszystkich.

W realizacje powyzszych celéw powinny by¢ zaangazowane wszystkie jednostki
organizacyjne CBA a w szczegdlnosci: Gabinet Szefa, Biuro Teleinformatyki, Biuro Logistyki,
jednostki organizacyjne petnigce role redaktoréw stron internetowych administrowanych
przez CBA oraz Koordynator ds. dostepnosci.

Planowany zakup ustug i wykonanie stosownych remontdow, w toku ktdrych uwzglednione
zostang rozwigzania poprawiajgce dostepnos¢ architektoniczng, odbedzie sie pod
warunkiem posiadania srodkéw finansowych w danym roku budzetowym.

W przypadku uzytkowanych przez CBA budynkéw, objetych ochrong zabytkow,
przeprowadzenie prac remontowych poprawiajgcych dostepnosé architektoniczng,
uzaleznione bedzie od uzyskania zgody stosownych organow.

Strona 7



http://www.cba.gov.pl/
https://www.cba.gov.pl/en
https://bip.cba.gov.pl/
https://bip.cba.gov.pl/
https://edu.cba.gov.pl/
https://szkolenia-antykorupcyjne.edu.pl/
https://oswiadczeniamajatkowe.cba.gov.pl/
http://www.antykorupcja.gov.pl/
https://www.cba.gov.pl/en

W ponizszej tabeli przedstawiono szczegdtowe zadania zaplanowane do realizacji w ramach niniejszego planu dziatania, we wszystkich obszarach dostepnosci:
architektonicznej, cyfrowej, informacyjno-komunikacyjne;j.

Jednostka organizacyjna
L.p. Obszar dziatania Sposab realizacji CBA odpowiedzialna za
wdrozenie

Jednostki organizacyjne CBA
zobowigzane do wspotpracy

a) Analiza mozliwosci
architektonicznych pod
katem wdrozenia
rozwigzan poprawiajacych
warunki wejscia do
budynku z poziomu terenu
(dot. niedostosowanych

Zapewnienie wolnych od barier obiektow CBA, realizacja w

poziomych i pionowych ramach zamierzen jednostka organizacyjna
1. przestrzeni komunikacyjnych inwestycyjnych) Biuro Logistyki odpowiedzialna za obiekt
b) Dostosowanie toalet dla CBA

budynkdw
OzN w obiektach CBA, w

ktérych nie wprowadzono
takiego rozwigzania.
Powyzsze zostanie
uwzglednione w przy
planowaniu procesu
inwestycyjnego dot. ww.
obiektéw
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L.p.

Obszar dziatania

Sposdb realizacji

Jednostka organizacyjna
CBA odpowiedzialna za
wdrozenie

Jednostki organizacyjne CBA
zobowigzane do wspotpracy

Zapewnienie osobom ze
szczegblnymi potrzebami
mozliwosci zaparkowania
najblizej wejscia do budynku
CBA

a)

Analiza mozliwosci
wyznaczenia miejsca
postojowego dla oséb
niepetnosprawnych na
terenie parkingu w
przypadku budynkéw CBA,
w ktdrych nie wyznaczono
takiego miejsca (realizacja
w ramach zamierzen
inwestycyjnych)

Biuro Logistyki

jednostka organizacyjna
odpowiedzialna za obiekt
CBA

Zapewnienie osobom ze
szczegblnymi potrzebami
mozliwosci ewakuaciji lub ich
uratowania w inny sposdb

a)

Opracowanie procedury
ewakuacji osob ze
szczegblnymi potrzebami

a) Biuro Logistyki
b) Inspektor PPOZ

a) Koordynator ds.
dostepnosci
Inspektor BHP

b) wszystkie jednostki
organizacyjne
odpowiedzialne na
obiekty CBA
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L.p.

Obszar dziatania

Sposdb realizacji

Jednostka organizacyjna
CBA odpowiedzialna za
wdrozenie

Jednostki organizacyjne CBA
zobowigzane do wspotpracy

Zapewnienie wstepu do
budynku CBA osobie
korzystajgcej z pomocy psa
asystujgcego

a)

Opracowanie procedury
wewnetrznej dotyczacej
przebywania na terenie
CBA psa asystujgcego
Montaz tablicy
informujacej o mozliwosci
wstepu do budynku osoby
wraz z psem asystujgcym
Przeszkolenie
funkcjonariuszy i
pracownikéw w obstudze
osoby z psem asystujacym

a) Koordynator ds.

dostepnosci
b) Biuro Logistyki
c) Biuro Kadri

Szkolenia

a) Biuro Prawne
Departament
Bezpieczenstwa

b) jednostka
organizacyjna
odpowiedzialna za
obiekt CBA

c) wszystkie jednostki
organizacyjne CBA
(dot. w szczegdlnosci
0s6b, ktérych
charakter
wykonywanych
zadan determinuje
kontakt
z interesantami)
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L.p.

Obszar dziatania

Sposdb realizacji

Jednostka organizacyjna
CBA odpowiedzialna za
wdrozenie

Jednostki organizacyjne CBA
zobowigzane do wspotpracy

Deklaracje dostepnosci stron
internetowych
administrowanych przez CBA

a)

Przeglad i aktualizacja

deklaracji dostepnosci dot.

wszystkich stron
internetowych
administrowanych przez
CBA (do 31 marca kazdego
roku) oraz w przypadku
wprowadzenia istotnych
zmian mogacych miec
wptyw na ich dostepnosc
cyfrowa

Tworzenie i publikowanie
deklaracji dostepnosci na
nowych stronach
internetowych
administrowanych przez
CBA

Koordynator ds.
dostepnosci

a) Redaktor strony
internetowej

b) Biuro
Teleinformatyki
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Dostepne cyfrowo strony
internetowe CBA

a)

b)

Sukcesywny przeglad stron
internetowych
administrowanych przez
CBA pod katem zgodnosci
z ustawg o dostepnosci
cyfrowej i standardami
WCAG 2.1. oraz podjecie
dziatan zmierzajgcych do
zapewnienia tej
dostepnosci — co najmniej
raz w roku, przed
obowigzkowg aktualizacjg
deklaracji dostepnosci (do
15 marca kazdego roku)
oraz w przypadku
wprowadzenia istotnych
zmian mogacych miec
wptyw na ich dostepnosé
cyfrowa

Podejmowanie dziatan w
celu zapewnienia
dostepnosci cyfrowej
dokumentéw
wytwarzanych przez CBA i
publikowanych na
stronach internetowych
administrowanych przez
CBA

b)

c)

d)

Redaktor strony
internetowej
Biuro
Teleinformatyki
Koordynator ds.
dostepnosci
Redaktor strony
internetowej
(Biuro Kadr i
Szkolenia)

a) Biuro
Teleinformatyki

b) Koordynator ds.
dostepnosci

c) Redaktor strony
internetowej
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c)

Wystgpienie do
Ministerstwa Cyfryzacji o
aktualizacje Wykazu stron
internetowych
prowadzonych przez
podmioty publiczne, w celu
uwzglednienia w ww.
wyltgcznie aktywnych stron
internetowych
administrowanych przez
CBA

Podjecie dziatan w celu
przeprowadzenia przez
podmiot zewnetrzny
audytu dostepnosci
cyfrowej stron
internetowych
administrowanych przez
CBA

W oparciu o wyniki audytu
zewnetrznego, podjecie
dziatan zmierzajgcych do
zapewnienia dostepnosci
cyfrowej stron
internetowych
administrowanych przez
CBA (wdrozenie
rekomendacji)
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f) Przeprowadzenie
gruntownej przebudowy
strony internetowej
www.szkolenia-
antykorupcyjne.edu.pl,
uwzgledniajacej m.in.
zapewnienie zgodnosci tej
strony z przepisami ustawy
o dostepnosci cyfrowej
(WCAG 2.1.)
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L.p.

Obszar dziatania

Sposdb realizacji

Jednostka organizacyjna
CBA odpowiedzialna za
wdrozenie

Jednostki organizacyjne CBA
zobowigzane do wspotpracy

Rozwigzania prawne
poprawiajgce dostepnosc
cyfrowa stron internetowych
CBA

a)

Stosowanie klauzul o
zapewnieniu dostepnosci
w szczegdlnosci w
umowach zawieranych
przez CBA z Wykonawcami
zewnetrznymi
administrujgcymi stronami
internetowymi CBA

Biuro Teleinformatyki

Biuro Prawne

Informacja o CBA dla oséb ze
szczegblnymi potrzebami

b)

Weryfikacja, a w
przypadku takiej
koniecznosci — aktualizacja
informacji o zakresie
dziatalnosci CBA w tekscie
fatwym do czytania

i zrozumienia

Weryfikacja, a w
przypadku takiej
koniecznosci — aktualizacja
informacji o zakresie
dziatalnos$ci CBA w postaci
nagrania w polskim jezyku
migowym

Redaktor strony
internetowe] (Gabinet
Szefa)

Koordynator ds.
dostepnosci
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Jednostka organizacyjna

Jednostki organizacyjne CBA

L.p. Obszar dziatania Sposab realizacji CBA odpowiedzialna za . ,
wdrozenie zobowigzane do wspotpracy
a) Opracowanie wzoru
whniosku o zapewnienie i
, . a) Biuro Prawne
dostepnosci .
. b) jednostka
b) Zapewnienie ) )
. organizacyjna
whnioskowanego sposobu . .
. L Koordynator ds. wiasciwa w sprawie,
9. Procedura rozpatrzenia komunikacji z CBA L L
. ) ) dostepnosci ktdrej dotyczy
whniosku/skargi c) Opracowanie procedury .
. . whniosek o
przyjmowania i L
) o zapewnienie
rozpatrywania wnioskéw L.
i dostepnosci
w ramach postepowania
skargowego o zapewnienie
dostepnosci
. , a) wszystkie jednostki
a) Organizacja szkolen dla . e CBA
Wzrost $wiadomosci funkcjonariuszy i organizacyjne Lt
funkcjonariuszy i pracownikow pracownikéw w zakresie (w szczegdlnosci
‘- redaktorzy stron
CBA na temat réznych tworzenia dostepnych a) Koordynator ds. A y .
A oa ci internetowyc
ograniczen wynikajacych z cyfrowo dokumentéw dostepnosci b) e Vd i
. . i i wszystkie jednostki
10. niepetnosprawnosci, b) Organizacja szkolen z b) Biuro Kadri ySte
Szkolenia organizacyjne CBA

prawidtowych zachowan w
kontakcie z OzN oraz w zakresie
zapewnienia wtasciwego
poziomu dostepnosci

obstugi interesanta ze
szczegblnymi potrzebami
oraz udzielania pomocy
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

(dot. w szczegdlnosci
0s0b, ktérych
charakter
wykonywanych
zadan determinuje
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L.p.

Obszar dziatania

Sposdb realizacji

Jednostka organizacyjna
CBA odpowiedzialna za
wdrozenie

Jednostki organizacyjne CBA
zobowigzane do wspotpracy

kontakt z
interesantami)
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L.p.

Obszar dziatania

Sposdb realizacji

Jednostka organizacyjna
CBA odpowiedzialna za
wdrozenie

Jednostki organizacyjne CBA
zobowigzane do wspotpracy

11.

Monitorowanie dziatalnosci CBA
w zakresie zapewnienia
dostepnosci we wszystkich
obszarach osobom ze
szczegdlnymi potrzebami

a)

b)

Wspotpraca Koordynatora
ds. dostepnosci z
jednostkami
organizacyjnymi CBA
odpowiedzialnymi za
wdrazanie rozwigzan
poprawiajgcych
dostepnosc w
poszczegdlnych obszarach
Biezgce rozwigzywanie
problemdéw zwigzanych z
zapewnieniem dostepnosci
Biezgce monitorowanie
stanu dostepnosci w CBA
oraz wspotpraca z
jednostkami
organizacyjnymi w zakresie
mozliwosci zwiekszenia
dostepnosci we wszystkich
obszarach

Koordynator ds.
dostepnosci

wszystkie jednostki
organizacyjne CBA
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Jednostka organizacyjna

Jednostki organizacyjne CBA

L.p. Obszar dziatania Sposab realizacji CBA odpowiedzialna za . ,
wdrozenie zobowigzane do wspotpracy
a) Koordynacja, nadzori
monitorowanie stanu
realizacji Planu dziatania
na rzecz poprawy wszystkie jednostki
zapewniania dostepnosci organizacyjne CBA
osobom ze szczegdlnymi wskazane w Planie dziatania
. . potrzebami na lata 2025- harzecz poprawy
zapewniania dostepnosci . 5 i
12. p ep b) Przygotowanie planu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

dziatania na rzecz poprawy
zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami na lata 2029-
2032 oraz po jego
zatwierdzeniu — publikacja
planu na stronie
podmiotowej BIP

potrzebami na lata 2025-
2028, jako odpowiedzialne
za realizacje zadan lub
zobowigzane do wspétpracy
przy ich realizacji
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L.p.

Obszar dziatania

Sposdb realizacji

Jednostka organizacyjna
CBA odpowiedzialna za
wdrozenie

Jednostki organizacyjne CBA
zobowigzane do wspotpracy

13.

Raport o stanie zapewniania
dostepnosci

a)

b)

Przygotowanie raportu o
stanie zapewniania
dostepnosci

Przekazanie
uzupetnionego raportu o
stanie zapewniania
dostepnosci do
odpowiedniego organu
Publikacja raportu o stanie
zapewniania dostepnosci
na stronie podmiotowe;j
BIP

Koordynator ds.
dostepnosci

a) wszystkie jednostki
organizacyjne CBA
b) Gabinet Szefa

14.

Pozostate dziatania

a)

Wspdtpraca z podmiotami
publicznymi, podmiotami
prywatnymi i
organizacjami
pozarzadowymi w celu
sukcesywnego wdrazania
rozwigzan poprawiajacych
dostepnosc dla oséb ze
szczegblnymi potrzebami

Koordynator ds.
dostepnosci

a) Biuro Logistyki

b) Biuro
Teleinformatyki

c) Gabinet Szefa
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7. Monitoring realizacji

Koordynator ds. dostepnosci bedzie prowadzit staty monitoring realizacji planu dziatania
na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Nie rzadziej
niz raz na dwa lata, Koordynator opracuje sprawozdanie ze stanu realizacji planu.

Sprawozdanie w szczegblnosci zawieraé bedzie informacje o zrealizowanych zadaniach,
terminie ich realizacji oraz poniesionych z tego tytutu kosztach, a takze wnioski oraz
rekomendacje do podejmowania dalszych dziatan lub dokonania zmian w planie.
Zaktualizowany plan podlega zatwierdzeniu Szefa CBA. Po uzyskaniu zatwierdzenia, plan
podlega publikacji na stronie podmiotowej BIP.
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